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Al personale docente - SEDE
Al Fascicolo Progetto PON
All’Albo Pretorio on-line
Al SITO WEB
Alla Sezione Amministrazione Trasparente
ATTI

Oggetto: BANDO INTERNO/ESTERNO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI FORMATORI Fondi Strutturali Europei —
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020.
Awviso pubblico 4427 del 02/05/2017 ”Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa. Autorizzazione progetto codice
10.2.5A-FSEPON-CA-2018-232 Nota M.L.U.R. - Dipartimento per la Programmazione e la gestione delle
risorse umane, finanziarie e strumentali Direzione Generale per interventi in materia di edilizia scolastica, per
la gestione dei fondi strutturali per I'istruzione e per I'innovazione digitale Uff. IV - Prot. n. AOODGEFID/8501 del
30/03/2018. -

Awviso pubblico per la selezione di n° 1 esperto INTERNO/esterno per la formazione teorica e comunicazione del
patrimonio culturale

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Visto il D. Lgs. n. 163/2006; il D.P.R. 2007/2010; gli art. 107 e 192 del D. Lgs. N° 267 del 18/08/2000;

Vista la nota AOODGEFID\Prot. n. 4427 del 02/05/2017 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale” - “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014- 2020. Avviso pubblico
“Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo
Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2 — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi. Azione
10.2.5 — Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla
diffusione della cultura d’impresa;

Visto il Progetto all’'uopo predisposto, denominato “RICONOSCERE IL VALORE DEL PATRIMONIO CULTURALE -
DARE VALORE ALLA CITTADINANZA”, approvato dal Collegio dei Docenti e dal Consiglio d’Istituto con Verbale n.
31 - punto n.07 del 17/05/2017;

Vista la nota dell’Ufficio IV del MIUR prot. n. AOODGEFID. RU.0008202 del 29/03/2018 Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Awviso pubblico 4427 del 02/05/2017 Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistico”.Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
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competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa. Approvazione e Pubblicazione
graduatorie definitive regionali e in particolare I'elenco dei progetti autorizzati per la Regione Campania;

Vista la nota dell’Ufficio IV del MIUR prot. n. AOODGEFID/9281 del 10 aprile 2018 di formale autorizzazione
del progetto e relativo impegno di spesa di questa Istituzione Scolastica (Codice Identificativo Progetto: 10.2.5A-
FSEPON-CA-2018-111; importo complessivo autorizzato: €. 28.410,00);

Vista la nota autorizzativa per I'Istituzione Scolastica prot. AOODGEFID 28607 del 13/07/2017 Fondi Strutturali
Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-
2020. Avviso pubblico 4427 del 02/05/2017 ”Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico 10.2 Miglioramento delle
competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con
particolare attenzione a quelle volte alla diffusione della cultura d'impresa. Autorizzazione progetto codice
10.2.5A-FSEPON-CA-2018-111 Titolo “RICONOSCERE IL VALORE DEL PATRIMONIO CULTURALE — DARE VALORE
ALLA CITTADINANZA”;

Viste le Disposizioni e Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai fondi strutturali Europei
2014/2020;

Visti i criteri generali per la stipula di contratti di prestazione d’opera per lo svolgimento di particolari attivita o
insegnamenti definiti dal Consiglio di Istituto a norma dell’art. 33, comma 2, del D.I. 44/2001;

Visto il “Regolamento d’Istituto per I’acquisizione di lavori, servizi, forniture e contratti di prestazione
d’opera Intellettuale” redatto ai sensi del Decreto Legislativo 18 Aprile 2016 N. 50 “Codice dei contratti
pubblici” (GU n.91 del 19-4-2016 — s.o. n.10) integrato dal Decreto Legislativo 19 APRILE 2016 N. 56
“Disposizioni integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50. e ai sensi degli art. 34 e 40
del D.I. 44/2001 e approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n.1 dell’11/09/2017;

vista la nota prot. MIUR AOODGEFID 0034815 DEL 02/08/2017 e succ. modifiche, con la quale si precisa che
per il conferimento di incarichi venga preliminarmente verificata la presenza di personale interno;

Attesa la necessita di procedere all’individuazione di Esperti con i quali stipulare contratti per la realizzazione del
Progetto in oggetto;

Premesso che per ['attuazione del Progetto & necessario avvalersi di figure di elevato profilo
professionale aventi competenze specifiche nei vari percorsi costituenti I'azione formativa, specie di quelli
laboratoriali;

Ritenuto di poter pubblicare un unico avviso rivolo, prioritariamente, al personale interno e, in mancanza al
personale esterno all' Amministrazione;

Ritenuto che, nel caso in cui non vi dovessero essere candidature di personale interno con i necessari requisiti,
sussisterebbero i presupposti previsti nell'art. 7, comma 6, del D. Lgs. 165/2001 e nell’art.35 CCNL 2016/18 e
CCNL 2006/09 per il ricorso al personale esterno, in quanto: a) l'oggetto della prestazione corrisponde alle
competenze attribuite dall'ordinamento all'amministrazione conferente, ad obiettivi e progetti specifici e
determinati e risulta coerente con le esigenze di funzionalita dell'lamministrazione conferente; b)
I'amministrazione ha (in mancanza di candidature interne) preliminarmente accertato l'impossibilita oggettiva
di utilizzare le risorse umane disponibili al suo interno; c) la prestazione € di natura temporanea e altamente
qualificata; d) vengono determinati durata, oggetto e compenso dell'incarico. Inoltre si prescinde dal requisito
della comprovata specializzazione universitaria in quanto trattasi di prestazione a supporto dell'attivita didattica;
Rilevata pertanto, la necessita di selezionare tra il personale interno e, in subordine, tra il personale esterno
figure professionali esperte per lo svolgimento delle attivita di progetto, riconoscendo priorita al personale
interno nel rispetto delle norme di legge

Considerata la specificita delle competenze relative alle diverse azioni laboratoriali da realizzare nel modull,
impossibili da ritrovare in una persona fisica o in una Impresa;

Visti i criteri di selezione deliberati da Collegio dei docenti;

AVVIA

con il presente Bando la procedura per la selezione e il reclutamento di n. 1 Docente per il personale interno
e, in subordine, per esperto esterno (per il modulo DISCOVERING CASERTA & SURROUNDING AND ITS
MIDDLE AGE HERITAGE (ore 12) mediante acquisizione e valutazione comparativa dei curricula per le
attivita relative ai moduli seguenti:
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CODICE IDENTIFICATIVO: 10.2.5A-FSEPON-CA-2018-111

modulo titolo modulo ore
Modulo 2 DISCOVERING
CASERTA & 12

SURROUNDING
AND ITS MIDDLE
AGE HERITAGE

COMUNICA

che la compilazione della Graduatoria sara effettuata dalla Commissione per la valutazione dei titoli in
base alla seguenti tabelle di valutazione dei titoli:

o 1 Punti

Titoli
max

Laurea magistrale o quadriennale (v.0.): 16
Esperienza di progettazione e realizzazione di eventi di promozione del patrimonio culturale con 16
finanziamenti pubblici (4 punti per ogni progetto ideato o realizzato)
Comprovate esperienze di comunicazione nel settore della promozione del patrimonio culturale e del 4
turismo sostenibile (1 punto per ogni conferenza organizzata o con relazioni date)
Docenza di ruolo nelle scuole secondarie di secondo grado o docenza di ruolo universitaria (in corso o 5
cessata)
Docenza in Progetti PON (punti 1 per ogni docenza) 2
Articoli su riviste scientifiche, atti di convegni e libri su archeologia, storia medievale e tradizioni legate al "
culto del territorio campano (punti 2 per ogni pubblicazione)
Articoli su riviste scientifiche, atti di convegni e libri su archeologia, storia medievale specifiche del
territorio casertano e luoghi di culto e tradizioni legate all’Arcangelo Michele (punti 4 per ogni 16
pubblicazione)
Curatela o responsabilita autoriale di pubblicazioni nel settore della promozione e della divulgazione del 6
patrimonio culturale (2 punti per ogni pubblicazione)
Pregresse esperienze nella progettazione di percorsi formativi riguardanti il patrimonio culturale (2 punti 4
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per ogni progetto)

Offerta formativa proposta per il modulo 10

Competenze informatiche Si/no

Condizioni e modalita di partecipazione
Le persone fisiche interessate all’affidamento dell’incarico, in possesso di idonei requisiti culturali e professionali
coerenti con la figura di Esperto da individuare, devono produrre domanda esclusivamente sugli appositi modelli
allegati al presente Bando pena esclusione, e devono allegare copia del CV in formato europeo e offerta formativa
proposta per il modulo, pena esclusione.

Non sono valutabili curricula che contengano indicazioni generiche o difformi da quanto richiesto.

Alla valutazione dei titoli e dei curricula, all’attribuzione dei punteggi e alla formalizzazione della graduatoria
provvede lo spazio riservato alla Commissione per la valutazione dei titoli che affigge la stessa all’Albo della
Scuola e ne cura la pubblicazione sul sito della scuola.

A parita di punteggio sara data precedenza al candidato piu giovane (per le persone fisiche).

Si procede all’attribuzione dell’incarico anche nel caso in cui dove pervenire solo una candidatura (nota MIUR
prot. n. 2136/5 del 17.01.2008).

L'esito della selezione & comunicato direttamente all’Esperto prescelto, esposto all’Albo della Scuola e
pubblicato sul sito della scuola.

A partire dal giorno successivo alla data di pubblicazione delle graduatorie provvisorie, € possibile presentare
eventuali ricorsi alla Dirigente Scolastica entro il termine perentorio di (15) quindici giorni.

Le attivita sono svolte in orario extrascolastico; la prestazione professionale € retribuita con un compenso orario
pari a € 70,00 (importo lordo Stato), attraverso un contratto per le ore previste dal percorso formativo, cosi come
autorizzato dall’Autorita di Gestione. Sul compenso orario sono applicate le ritenute fiscali nella misura prevista
dalle vigenti disposizioni di legge.

Il Contratto non da luogo a trattamento previdenziale e/o assistenziale né a trattamento di fine rapporto. L'incarico
€ condizionato all’effettiva realizzazione dell’Azione.

Il pagamento avviene attraverso le modalita fornite dagli interessati e viene erogato solo ad effettivo
accredito sul conto dell’Istituzione scolastica dei finanziamenti europei stanziati.

La domanda deve essere indirizzata alla Dirigente Scolastica — Istituto Tecnico Statale “Buonarroti” viale
Michelangelo 1, 81100 Caserta e deve contenere:

e  Curriculum vitae in formato europeo

e Allegato a (scheda autovalutazione / valutazione titoli)

o  Offerta formativa.

L'offerta formativa deve essere adeguata ai bisogni del contesto scolastico e deve definire in dettaglio la struttura
pedagogico-didattica ed organizzativa del Modulo formativo, specificando obiettivi, competenze, attivita, prove
di verifica, risultati attesi.

Requisiti per 'ammissione alla graduatoria
Nell’ istanza, il candidato deve dichiarare:

a) di impegnarsi a rispettare, in caso di assunzione dell’incarico, il calendario da concordare con il Referente
Valutazione;

b)  di impegnarsi a rispettare i seguenti compiti connessi alla figura dell’Esperto e collaborare col Referente
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Valutazione;

) di predisporre insieme al Tutor la relazione finale sull’intervento svolto e la scheda analitica delle
competenze acquisite per ciascun allievo;

d) dicoadiuvare il Referente della valutazione nel predisporre il materiale necessario per la rilevazione delle
competenze anche ai fini della certificazione finale;

e) dicoadiuvare I'azione Referente Valutazione nel predisporre la documentazione di propria competenza.

L'Esperto selezionato & tenuto ad aggiornare periodicamente sulla piattaforma I'area dedicata alla
documentazione delle attivita svolte, utilizzando una password individuale che viene comunicata contestualmente
all’avvio delle attivita.

L’Esperto affidatario & tenuto alla predisposizione delle prove di ingresso e di di verifica finale, laddove previste nel
piano formativo generale del modulo.

La domanda e gli allegati dovranno pervenire presso gli Uffici di segreteria con consegna via posta certificata a
cetl06000e@pec.istruzione.it o a mano in busta chiusa presso la sede dell’Istituzione Scolastica, ubicata in viale
Michelangelo 1 — 81100 Caserta (riportare la dicitura esterna: BANDO PUBBLICO — PON -"Potenziamento
dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico” entro le ore 12,00 del giorno 15 novembre
2019.

La mancata e/o incompleta presentazione della documentazione e delle dichiarazioni innanzi indicate, nonché
I'inosservanza dei termini e delle prescrizioni di partecipazione contenute nel presente avviso sono motivo di
esclusione.

TUTELA DELLA PRIVACY

Con la presente clausola SI dichiara che il trattamento dei dati personali e/o sensibili forniti sara effettuato in
conformita all’art.11 comma 1 lettere da a) ad e) del DLgs 196/03. Inoltre, ai sensi dell’art.13 del DLgs 196/03
comma 1 lettere da a) ad f), si dichiara che il trattamento sara effettuato con lo scopo di adempiere su esplicite
richieste nonché per fini istituzionali propri della Pubblica Amministrazione; che il trattamento potra effettuarsi
con o senza l'ausilio di mezzi elettronici o comunque automatizzati, nel rispetto delle regole di riservatezza e di
sicurezza previste dalla legge e/o da regolamenti interni, compatibili con le finalita per cui i dati sono stati raccolti;
che il conferimento dei dati ha natura in parte facoltativa e in parte obbligatoria e I'eventuale, parziale o totale
rifiuto di rispondere comportera o potra comportare per questo istituto I'impossibilita di adempiere alle richieste;
che i dati raccolti non saranno comunicati a terzi se non nei casi previsti od imposti dalla legge e secondo le
modalita in essa contenute; che si potranno esercitare i propri diritti in conformita a quanto prescritto negli artt.
Da 7 a 10 del DLgs 196/03; che il Titolare del trattamento dei dati & il Dirigente Scolastico.

FORO COMPETENTE

Per qualsiasi controversia connessa a questo bando, & considerato Foro Competente, in via esclusiva,
quello di Santa Maria C.V., con espressa esclusione di ogni altro foro alternativo e concorrente.

DISPOSIZIONI FINALI

Il presente avviso pubblico viene affisso all’Albo dell’Istituto e pubblicato sul Internet della Scuola in
ottemperanza agli obblighi di pubblicita delle azioni PON finanziati con i fondi FSE.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
(dott.ssa Vittoria DE LUCIA)
Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3 comma 2 del decreto legislativo n. 39/93
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